
Die Arbeitskraft Ihrer Kunden ist 
Millionen wert. Wenn alles gut geht.
Und wenn nicht? Dann hilft unsere  
Berufsunfähigkeitsversicherung.
Helfen Sie mit Millionen zu sichern. Sprechen Sie jetzt Ihre Kunden an.

1)  Quelle: M&M Office (Stand: März 2019), 1.000 € Monatsrente, Nichtraucher, keine Bausteine oder Features, praxisnahe Vorgaben (u. a. Eintrittsalter, Endalter, Tätigkeits- 
abfragen). Platzierung in Peergroup mit dem jeweils günstigstem 5 Sterne Tarif der 25 Mitbewerber: AachenMünchener, Allianz, Alte Leipziger, AXA, Basler, Canada Life,  
Continentale, Debeka, Dialog, die Bayerische, ERGO Vorsorge, HDI, LV 1871, MetallRente, Swiss Life, Münchener Verein, Nürnberger, R+V, SIGNAL IDUNA, Sparkassen- 
Versicherung, Stuttgarter, Swiss Life, Volkswohl Bund, Württembergische, WWK, Zurich Dt. Herold  

          Beruf: Handwerker  Platz

Metallarbeiter 1

Metallmaschinenbediener 1

Schneider-Meister 1

Gas- Und Wasserinstallateur-Meister 2

Landschaftsgärtner 2

Lehrer (Gymnasium, nicht Sport) 2

Schmied-Meister 2

Student (Lehramt, Pädagogik) 2

Bauarbeiter 3

Bauschlosser 3

Bestatter 3

Gartenbauer 3

Gärtner 3

Gerüstbauer 3

Landwirt 3

Lehrer (Allgem. Schule, nicht Sport) 3

Metallbildner 3

Möbeltischler 3

Schneider 3

Dachdecker 4

Goldschmied 4

Maurer 4

Ausgezeichnete Marktposition. 
Unsere Top-Berufe.
Für die folgenden Berufe ist die neue BU-Versicherung der Württembergischen unter  
den Top 10 Tarifen im aktuellen Morgen & Morgen Produktranking1) positioniert.

Top-Platzierungen unserer neuen BU im Wettbewerbsvergleich1)
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Nur für den internen Gebrauch

Meine Arbeitskraft:

1,35 Mio. €
Raphael (25 Jahre),  
Schreiner

Metallbauer 4

Metallbauschlosser 4

Möbelschreiner 4

Möbelschreiner-Meister 4

Postbote 4

Produktionsingenieur 4

Projektingenieur 4

Schichtführer 4

Schreiner 4

Schüler (Sek 1, Gymnasium) 4

Schüler (Sek 1, Realschule) 4

Tischler 4

Zimmermann 4

Betonbauer 5

Gipser 5

Hufschmied-Meister 5

Lagerist 5

Metallbauschlosser-Meister 5

Schlosser 5

Strassenbauarbeiter 5

Stukkateur-Meister 5

Tiefbauarbeiter 5
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Marktplatzierung unserer neuen BU in Kombination mit Unfall-Baustein2)
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2)  Bei Abschluss der halben garantierten Berufsunfähigkeitsrente inkl. dem Unfall-Baustein (dieser verdoppelt die Leistung bei Berufsunfähigkeit durch Unfall).  



Unfall-Baustein
doppelte Rente bei Unfall

Flexibilität in unserer Berufsunfähigkeitsversicherung durch Bausteine

Die Bausteine der BU-Versicherung erlauben eine individuelle Anpassung der Leistungen.  
So lassen sich Zeitpunkt und Höhe der BU-Rente für jeden Kundenwunsch optimieren. 

AU-Baustein
„Gelbe-Schein-Regelung“:
Mit Einreichung des „Gelben-Scheins“
erhält der Kunde rückwirkend ab Einritt  
der AU die vereinbarte Leistung und  
diese für bis zu 24 Monate.

BU-Rente
Beginnt, wenn eine Berufsunfähigkeit dauerhaft 
festgestellt wird. In Verbindung mit der „Gelben- 
Schein-Regelung“ erfolgt eine Leistung von  
Anfang an ohne Unterbrechung. Entweder zahlt 
BU oder der AU Baustein.

Monate

Leistung in Euro

6 24Eintritt  
Ereignis

Bei Einschluss garantierter Rentensteigerung: 
Jährliche Steigerung der Rente ist garantiert. 

Erweiterte Zielgruppe

Das erweiterte Eintrittsalter in der BU-Versicherung liegt jetzt zwischen 10 und 57 Jahren.  
Damit hat sich Ihre Zielgruppe deutlich erweitert. 

erweitertes Eintrittsalter

Alter15 451 30 60 67

bisher mögliches Eintrittsalter

10 57

Die Berufsunfähigkeitsversicherung ist eine der wichtigs-
ten Versicherungen für Ihre Kunden. Sie sichert den Wert 
der Arbeitskraft ab, die Millionen Euro wert sein kann.

Von 5-Sterne Berufsunfähigkeit bis Preiskracher –  
Sie haben die Wahl.
Die neue BU-Versicherung eröffnet neue Möglichkeiten 
für eine individuelle Optimierung. Dadurch können Leis-

Ab sofort ist die BU-Versicherung der Württembergischen 
mit einem stark verbesserten Leistungskatalog für Ihre 
Kunden verfügbar. Genau der richtige Zeitpunkt also, um 
die Notwendigkeit der Versicherung in den Mittelpunkt 
zu rücken und Neukunden mit den flexiblen Bausteinen 
vertraut zu machen.

Die wichtigsten Verbesserungen:

 ✓  Erweiterte Zielgruppe: 
Das mögliche Eintritts-
alter liegt jetzt zwischen 
10 und 57 Jahre.

 ✓  BU-Retter: 
Versicherungsschutz wird  
bei Zahlungsschwierigkeiten 
des Kunden zu mind. 70  
Prozent aufrechterhalten  
für einen Mindestbeitrag  
von ca. 5 Euro.

 ✓  Beitragsvorteil bei Berufs-
verbesserung für alle bis  
30 Jahre: 
Einfacher Wechsel in günsti- 
gere Berufsklasse möglich, 
neue Nachversicherungsoption  
für erhöhten Versicherungs-
schutz ohne Gesundheits- 
prüfung, mit Provisionsschutz 
für Vermittler (5 Jahre).

 ✓  Wiedereingliede- 
rungshilfe: 
Einmalzahlung in Höhe 
von sechs Monatsrenten, 
bei Reaktivierung.

Optionale Produkt-Parameter Preis/Leistung

 •   Bei Einschluss der Dynamik kann dieser jedes Jahr aufs Neue widersprochen werden

 •  Einschluss garantierter Rentensteigerung von 0 bis 3 Prozent möglich

 •  Einschluss Karenzzeit von 0 bis zu 24 Monate  

Optionale Bausteine Preis/Leistung

 • Unfall-Baustein: Doppelte BU-Rente, wenn die BU durch einen Unfall verursacht wurde

 •  AU-Baustein: Leistung bei Arbeitsunfähigkeit ab 6 Monaten, „Gelbe-Schein-Regelung“

 •  Ausschluss rückwirkende Anerkennung: Leistungszahlung erfolgt nicht rückwirkend, 
sondern mit Anzeige des Leistungsfalls
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tungen und Beiträge besser an die Bedürfnisse Ihrer 
Kunden angepasst werden. Nutzen Sie diese Flexibilität, 
um das perfekte Preis-Leistungsangebot für Ihre Kunden  
herzustellen.

Sie wollen Top-Platzierungen  
für jeden Kunden? 
Unsere Berufsunfähigkeits- 
versicherung mit attraktiven  
Lösungen.

Unsere Berufsunfähigkeitsversicherung, flexibel und ausgezeichnet

Tipp: Denken Sie an unseren Unfallbaustein. Mit diesem haben Sie die Möglichkeit 95 % unserer Mitbewerber 
preislich zu schlagen. Jetzt Unfall-Baustein einschließen.


