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120 Euro, inkl. 20 % Arbeitgeber-Zuschuss, in die Altersversorgung
investieren, nur 56 Euro aus eigener Tasche bezahlen.

Steuer- und sozialabgabenfrei in die

Bauen Sie mit einem geringen Nettoaufwand eine hohe zusétzliche Altersversorgung auf! . .
Altersversorgung investieren.

Beispiel: 42-jahriger Arbeitnehmer (m/w/d), verdient 2.500 Euro brutto im Monat (Steuerklasse 1), mdchte Nutzen Sie die staatliche Forderung und den
monatlich 56 Euro netto in eine Betriebsrente investieren und erhilt zusatzlich 20 % Arbeitgeber-Zuschuss?. Arbeitgeber-Zuschuss fur Ihre eigene Altersver-
sorgung.
7,44 %
prognostizierte Kapitalleistung Ihre Vorteile:

zum Endalter 67%

47.421 €
brutto

v Lebenslange Rente, Kapitalauszahlung oder
Kombination aus beidem

Steuervorteile und Arbeitgeber-Zuschuss
nutzen

Hohe Renditechancen

Bei Bezug von Birgergeld keine
Anrechnung der bAV-Leistungen®
Insolvenzsicher®

56 €

monatlich

netto? 4 ’ 00 %

garantierte Kapitalleistung
zum Endalter 67

28.800 €
brutto

v
v
v
1) Der freiwillige Arbeitgeber-Zuschuss wird auf den gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitgeber-Zuschuss angerechnet. v
2) Bericksichtigt wurde ein Beitrag zur Krankenversicherung von 14,6 % zuziglich durchschnittlicher Zusatzbeitrag von 1,7 %,
zur Pflegeversicherung von 3,4 % sowie der Kinderlosenzuschlag von 0,6 %. Kirchensteuer 8 %.
3) Tarif FRH der Wirttembergische Lebensversicherung AG. 80 % Beitragsgarantie und Garantieplan. Rentengarantiezeit 24 Jahre.
Uberschuss-System nach Rentenbeginn: Rentenerh6hung. Versicherungsbeginn 01.12.2024. Die angenommene
Wertentwicklung der Fondsanteile betrdgt 4 %.
4) Bei Unverfallbarkeit und unwiderruflichen Bezugsrecht ist die Versorgung innerhalb der Ansparphase vor der Anrechnung

auf Birgergeld geschitzt.
5) Der Insolvenzverwalter hat zudem keinen Zugriff auf die unverfallbare Versorgung.



115 Euro, inkl. 15 % Arbeitgeber-Zuschuss, in die Altersversorgung
investieren, nur 56 Euro aus eigener Tasche bezahlen.

Steuer- und sozialabgabenfrei in die

Bauen Sie mit einem geringen Nettoaufwand eine hohe zusétzliche Altersversorgung auf! . .
Altersversorgung investieren.

Beispiel: 42-jahriger Arbeitnehmer (m/w/d), verdient 2.500 Euro brutto im Monat (Steuerklasse 1), mdchte Nutzen Sie die staatliche Forderung und den
monatlich 56 Euro netto in eine Betriebsrente investieren und erhilt zusatzlich 15 % Arbeitgeber-Zuschuss?. Arbeitgeber-Zuschuss fur Ihre eigene Altersver-
sorgung.
7,15 %
prognostizierte Kapitalleistung Ihre Vorteile:

zum Endalter 67%

45.427 €
brutto

v Lebenslange Rente, Kapitalauszahlung oder
Kombination aus beidem

Steuervorteile und Arbeitgeber-Zuschuss
nutzen

Hohe Renditechancen

Bei Bezug von Birgergeld keine
Anrechnung der bAV-Leistungen®
Insolvenzsicher®

56 €

monatlich

netto? 3 ’ 70 %

garantierte Kapitalleistung
zum Endalter 67

27.600 €
brutto

v
v
v
1) Der freiwillige Arbeitgeber-Zuschuss wird auf den gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitgeber-Zuschuss angerechnet. v
2) Bericksichtigt wurde ein Beitrag zur Krankenversicherung von 14,6 % zuziglich durchschnittlicher Zusatzbeitrag von 1,7 %,
zur Pflegeversicherung von 3,4 % sowie der Kinderlosenzuschlag von 0,6 %. Kirchensteuer 8 %.
3) Tarif FRH der Wirttembergische Lebensversicherung AG. 80 % Beitragsgarantie und Garantieplan. Rentengarantiezeit 24 Jahre.
Uberschuss-System nach Rentenbeginn: Rentenerh6hung. Versicherungsbeginn 01.12.2024. Die angenommene
Wertentwicklung der Fondsanteile betrdgt 4 %.
4) Bei Unverfallbarkeit und unwiderruflichen Bezugsrecht ist die Versorgung innerhalb der Ansparphase vor der Anrechnung

auf Birgergeld geschitzt.
5) Der Insolvenzverwalter hat zudem keinen Zugriff auf die unverfallbare Versorgung.



200 Euro, inkl. 100 % Arbeitgeber-Zuschuss, in die Altersversorgung
investieren, nur 56 Euro aus eigener Tasche bezahlen.

Steuer- und sozialabgabenfrei in die
Altersversorgung investieren.

Beispiel: 42-jahriger Arbeitnehmer (m/w/d), verdient 2.500 Euro brutto im Monat (Steuerklasse I), méchte Nutzen Sie die staatliche Férderung und den
monatlich 56 Euro netto in eine Betriebsrente investieren und erhilt zusatzlich 100 % Arbeitgeber-Zuschuss®. Arbeitgeber-Zuschuss fur Ihre eigene Altersver-

10,79 %

prognostizierte Kapitalleistung
zum Endalter 67

Bauen Sie mit einem geringen Nettoaufwand eine hohe zusétzliche Altersversorgung auf!

sorgung.

lhre Vorteile:

v Lebenslange Rente, Kapitalauszahlung oder
Kombination aus beidem

Steuervorteile und Arbeitgeber-Zuschuss
nutzen

Hohe Renditechancen

Bei Bezug von Birgergeld keine
Anrechnung der bAV-Leistungen®
Insolvenzsicher®

79.330 €
brutto

56 €

monatlich

netto? 7 ’ 5 2 %

garantierte Kapitalleistung
zum Endalter 67

48.000 €
brutto

v
v
v
1) Der freiwillige Arbeitgeber-Zuschuss wird auf den gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitgeber-Zuschuss angerechnet. v
2) Bericksichtigt wurde ein Beitrag zur Krankenversicherung von 14,6 % zuziglich durchschnittlicher Zusatzbeitrag von 1,7 %,
zur Pflegeversicherung von 3,4 % sowie der Kinderlosenzuschlag von 0,6 %. Kirchensteuer 8 %.
3) Tarif FRH der Wirttembergische Lebensversicherung AG. 80 % Beitragsgarantie und Garantieplan. Rentengarantiezeit 24 Jahre.
Uberschuss-System nach Rentenbeginn: Rentenerh6hung. Versicherungsbeginn 01.12.2024. Die angenommene
Wertentwicklung der Fondsanteile betrdgt 4 %.
4) Bei Unverfallbarkeit und unwiderruflichen Bezugsrecht ist die Versorgung innerhalb der Ansparphase vor der Anrechnung

auf Birgergeld geschitzt.
5) Der Insolvenzverwalter hat zudem keinen Zugriff auf die unverfallbare Versorgung.



Kunden und

Ausfillen, abgeben und unverbindlich beraten lassen. .
Rating-Agenturen

Bitte informieren Sie mich iiber die Vorteile der betrieblichen Altersversorgung. bewerten die
Ich interessiere mich fiir ein Angebot mit: Wirttem berg ische
50 Euro 100 Euro Euro monatlichem Nettoaufwand.

Mit der Weitergabe meiner Daten, die fUr die Angebotserstellung notwendig sind, bin ich einverstanden. Unsere Auszeichnungen.

Ich mochte die betrieblichen Altersversorgung derzeit nicht nutzen und eine Beratung nicht in
Anspruch nehmen. Damit verzichte ich auf die Vorteile:

v der steuer- und sozialabgabenfreien Ansparung FAIRSTER
v des niedrigen Eintrittsalters und dem damit verbundenen ginstigeren Beitrag FIRMEN.
v des frihzeitigen Ansparens und damit verbundenen hoheren Versorgungsleistung
v des verpflichtenden Arbeitgeber-Zuschusses zur Entgeltumwandlung.

5 JAHRE

Ausgabe 38/2023

X IOk ZELLENT

ok kkok  kokkkok
Beratung Haftung

Datum Unterschrift

*kkkk  dkkkok
Service Verwaltung

fiir Vorsorge und
Finanzplanung

M Wﬁrttem bel"giSChe Ihr Fels in der Brandung.
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Antwort an die Personalabteilung.

Absender

|

Vorname, Name

|

|

L

Abteilung

Geburtsdatum

E-Mail

|

Telefon/Mobil

Ihr Ansprechpartner bei der Wiirttembergischen.
Fiir alle, die noch viel vorhaben.

Generalagentur
Karl Felsenmeer

StraBe Hausnummer
PLZ Ort

Mbogliche Zusatzzeile
Eventueller Text

Tel. 07890 23456
Mobil 0123 4567890
karl.felsenmeer@
wuerttembergische.de
wuerttembergische.de/
karl.felsenmeer
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